四川大学经济发展研究院2023年特聘副研究员招聘

四川大学经济发展研究院成立于2009年，是四川大学服务国家和地方经济发展的高水平智库平台，挂靠四川大学经济学院。四川大学经济发展研究院自成立以来，多次举办大规模财经论坛，推出了系列高质量研究成果，为建设特色高水平智库奠定了坚实基础。
经费来源：学校经费
用人单位：四川大学 经济发展研究院
聘用方式：学校经费聘用
专业方向：管理学、经济学（含能源经济方向）等相关专业（不仅限于此范围）
招聘人数：2-3人
岗位待遇：按四川大学相关规定执行	

一、岗位职责
1.积极争取主持和承担国家、部、省、市的科研项目，发表高水平的研究论文，或获得创新性研究成果；
2.积极承担经济学、管理学相关调研、交流、培训等任务，完成相应的国内外出差、出访、调研等事宜；
3.积极承担相关研究报告、规划等的起草工作；
4.完成校院两级公共服务及聘任合同中规定的其他工作。
二、招聘条件
【学位要求：博士】
1.有良好的思想道德素质和职业道德，品行端正，爱岗敬业，责任心强，热爱高等教育事业和科研工作；
2.管理学、经济学（含能源经济方向）等相关专业（不仅限于此范围），具有国内外高水平大学博士学位及较高学术水平，在本学科领域取得一定成就，原则上达到四川大学副高级专业技术职务学术要求，学术思想活跃，创新能力强，发展潜力大；
3.作为负责人主持国家社会科学基金项目或国家自然科学基金青年科学基金及以上项目1项。
4.身心健康，原则上年龄不超过35周岁；
5.校内调动应符合学校相关规定，年龄不超过45周岁。

[bookmark: _GoBack]四川大学经济发展研究院2023年专职博士后招聘公告

四川大学经济发展研究院成立于2009年，是四川大学服务国家和地方经济发展的高水平智库平台，挂靠四川大学经济学院。四川大学经济发展研究院自成立以来，多次举办大规模财经论坛，推出了系列高质量研究成果，为建设特色高水平智库奠定了坚实基础。
因工作需要，现面对四川大学校内外公开招聘专职博士后2名，具体招聘条件如下：
经费来源：学校经费
专业方向：管理学、经济学（含能源经济方向）等相关专业（不仅限于此范围）
报名时间：即日~2023年7月
岗位待遇：按四川大学相关规定执行

一、岗位职责
1.完成研究院安排的科学研究工作；完成与岗位对应的科研任务。
2.积极申报并承担国家、省部级和我校的各级各类科研项目并取得一定的科研成果，积极参与国内外学术交流活动。
3.积极参与学校、学院的公共服务；完成学校和学院对于相应职称岗位的其他工作要求。
二、招聘条件
1.具有良好的政治素养和思想品德，遵纪守法，品行端正；具有良好的学术道德和职业素养，具有较强的团结协作精神。
2.具有国内外高水平大学或研究院管理学、经济学（含能源经济方向）专业（不仅限于此范围）博士学历、学位，具有较强发展潜力。
3.年龄不超过35周岁，身心健康；且必须在2023年12月30日前取得博士学位证、学历证。
4.在相关领域已取得一定的学术成果，学术思想活跃，具有较强的学术能力及自主创新能力，具有良好的研究基础和立足学科前沿的研究方向与规划，能开展前瞻性、创新性的科学研究。
5.知识结构合理，研究范围较宽，能够胜任跨学科或跨专业的科研工作。
招聘程序
1. 应聘人员将个人简历发送至edisu-info@scu.edu.cn,scurscb@126.com
发送邮件时标题格式为: 姓名-学历--毕业学校-专业-海外博士网
2. 之后通过四川大学人才招聘网站在线应聘，填写个人应聘申请；注册时请提供准确的个人信息，因个人信息不实造成的后果由应聘者本人承担；
3. 学校人事处进行资格初审；
3.单位新进人员选聘工作小组对初审通过的应聘人员进行甄选，确定参加面试人员名单；
4.单位新进人员选聘工作小组和相关部处人员对候选人进行面试，单位院务会择优确定拟聘人员；
5.拟聘人员进行体检、公示，无异议后上报学校；
6.将拟聘人员报学校审批，审批通过后转移档案、签订聘用合同、办理报到手续。

岗位待遇
按学校相关规定执行

